Stadt Schleswig - Der Blirgermeister
Gleichstellungsstelle

Frau Karin Petersen-NiRen
Rathausmarkt 1

24837 Schleswig

Bei Fragen: Tel. 0 46 21/814-150
oder Email: gleichstellung@schleswig.de

Anfahrt

Sie erreichen das Schleswiger Rathaus Uber die A 7 (aus
Richtung Stiden: Abfahrt Schleswig-Jagel — aus Richtung
Norden: Abfahrt Schleswig-Schuby) und die B 76.

Die B 76 verlassen Sie tGber die Abfahrt Schleswig-Zentrum
(Hohe Schloss Gottorf) und folgen der Wegweisung in
Richtung Rathaus Uber den Gottorfer Damm, Schleistral3e,
Konigstrale.

Am Ende der KonigstralRe biegen Sie kurz nach Beginn des
verkehrsberuhigten Bereiches links(!) in die Lange Stral3e ein.

Die 3. Stral3e nach rechts fiihrt Sie Gber den kleinen Baumhofs-
gang auf den gleichnamigen Parkplatz. Uber die siidostliche
Ecke des Parkplatzes (Richtung Holmer Noor) erreichen Sie
nach wenigen Metern fuRlaufig bereits das Rathausgeléande.
Bitte benutzen Sie den Rathaushaupteingang. Der Standesaal
befindet sich im 1. OG.

* Wir wiinschen allen eine gute Anreise!
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Familienfreundlichkeit in Betrieben,
Modethema oder Standard?

Infoabend

fur die regionale

Wirtschaft N ﬂ,
(s

Dienstag, 17. Februar 2009
von 17.30 - 19.30 Uhr

Standesaal * Rathaus Schleswig



Begriffe wie ,,Wickelvolontariat” und ,, Demografiefalle”
sind aus der politischen Diskussion kaum mehr wegzu-

denken - aber spielen sie flir Betriebe in unserer Region
wirklich eine Rolle?

Die Entwicklung ist vorhersehbar: Die Zahl der Alleiner-
ziehenden wird weiter zunehmen, die Belastung durch
die Pflege alterer Angehdoriger steigt, und der Anteil der
Frauen an den Erwerbspersonen wachst. Gleichzeitig
gibt es weniger junge Fachkrafte, um die die Unterneh-
men umso harter konkurrieren. Fur alle Unternehmen
passende Musterldsungen gibt es nicht. Im Kreis
Schleswig-Flensburg gibt es bereits eine Vielzahl von
Betrieben, die familienfreundliche MalRnahmen praktizie-
ren. lhre Erfahrungen zeigen, dass eine familienfreund-
liche Personalpolitik die Motivation von Mitarbeitenden
erhoht, Fehlzeiten reduziert und ein Plus im Wettbewerb
um qualifizierte Beschaftigte ist.

Die Arbeitsgruppe , Arbeitswelt” im Aktionsbiindnis fir
Familie im Kreis Schleswig-Flensburg méchte Ihnen
diese Erfolgsbeispiele vorstellen und mit lhnen diskutie-
ren, ob familienbewusste MaBnahmen eine betriebswirt-
schaftlich sinnvolle Moglichkeit sind, um auf die sich
verandernden gesellschaftlichen Rahmenbedingungen
Zu reagieren.
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Programm
Moderation: Frank Jung, Schleswiger Nachrichten

17:30 Uhr
BegriiBung durch den Biirgermeister
der Stadt Schleswig, Thorsten Dahl

17:35 Uhr
GruBwort der Gleichstellungsbeauftragten des Kreises
Schleswig-Flensburg, Petra Bargheer-Nielsen

17:40 Uhr

Familienfreundlichkeit - (k)ein Thema fiir die Wirtschaft?
Impulsreferat der Staatssekretarin des Wirtschafts-
ministeriums Schleswig-Holstein, Karin Wiedemann

18:00 Uhr

Familie im Betrieb

Referat von Anine Lindner, Netzwerk , Erfolgsfaktor
Familie”, Berlin, zu familienfreundlichen Strukturen in
Betrieben

18:30 Uhr

Familienfreundlichkeit in Betrieben — Modethema
oder Standard?

Podiumsdiskussion

19:15 Uhr

Aktivitaten des Biindnisses fiir Familie

auf regionaler Ebene

Bericht der AG Arbeitswelt und Auszeichnung von
Betrieben mit familienfreundlichen Strukturen

Im Anschluss an die Veranstaltung
wird ein kleiner Imbiss gereicht.

Anmeldung bis zum 02.02.2009

Fax-Antwort 0 46 21 /814-309
oder per Email: gleichstellung@schleswig.de

O Ichnehmemit ____ Personen
(einschlieBlich meiner Person)
an der Veranstaltung teil.

O Ich kann nicht teilnehmen, moéchte aber
zuklinftig zu weiteren Infoveranstaltungen
eine Einladung erhalten.
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Name
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Telefon
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